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Na temelju ¢lanka 9. Zakona o obrazovanju odraslih (,,Narodne novine” broj 144/21) i ¢lanka 12.
Statuta Puckog otvorenog ucilista Krizevci (,,Sluzbeni vjesnik Grada Krizevaca“, broj 4/22), Upravno
vijece Puckog otvorenog ucilista Krizevci, na prijedlog ravnateljice, na sjednici odrzanoj 18.2.2025.

godine donosi

OKVIRNI GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA PUCKOG OTVORENOG UCILISTA
KRIZEVCI ZA 2025. GODINU

1. Osnovni podaci o Ucilistu

Naziv ustanove Pucko otvoreno uciliSte KriZevci

oIB 69478236897

MB 03003426

Adresa sjedista Trg svetog Florijana 14, 48260 Krizevci
Telefon 048/711-212

Web stranica https://www.pou-krizevci.hr/

E-mail ravnateljica@pou-krizevci.hr
Ravnateljica Zeljka Suniji¢, prof.

Sukladno ¢lanku 11. Statuta Puckog otvorenog ucilista Krizevci (,,Sluzbeni vjesnik Grada Krizevaca“,
broj 4/22) osnovna djelatnost Ucilista je:
- obrazovanje odraslih, sukladno Zakonu o obrazovanju odraslih, koje se moZe obavljati kao
formalno, neformalno i informalno ucenje,
- organiziranje kazaliSnih, glazbenih, estradnih, filmskih i drugih kulturno-umjetnickih
programa, vlastite produkcije ili u suradnji s drugim ustanovama i organizacijama,
- organiziranje i promicanje svih oblika kulturno-umjetni¢kog stvaralastva, uz poticanje
kreativnosti kod gradana,
- prikazivanje filmova i iznajmljivanje videofilmova, audiovizualna, komplementarne
djelatnosti audiovizualnim djelatnostima, sukladno Zakonu o audiovizualnim djelatnostima,
- ostvarivanje i promicanje multikulturnih, nacionalnih i interkulturnih vrijednosti,

- informaticko opismenjavanje gradana (djece, mladezi, odraslih),
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organiziranje djecjih igraonica, radionica, djecjih zborova i amaterskog kazalista,
organiziranje plesnih radionica za djecu i mladez,

organiziranje tecajeva i poduka stranih jezika,

organiziranje tecajeva sviranja glazbenih instrumenata,

organiziranje popularno-znanstvenih tecajeva, radionica i sli¢no,

javno informiranje,

organizacija javnih predavanja i tribina, stru¢nih skupova i savjetovanja, u suradnji s drugim
ustanovama i organizacijama,

knjiznicko Citaonicka i informacijska djelatnost,

muzejska, galerijska i izloZzbena djelatnost,

zastita kulturne bastine,

nakladnicka djelatnost,

proizvodnja i prodaja umjetnickih djela, suvenira, knjiga, audio i video materijala, te drugih

nastavnih pomagala u svezi s izvrSenjem registrirane djelatnosti.

Dodatna djelatnost Ucilista je:

iznajmljivanje prostora s kojima upravlja UCiliste za odrzavanje kulturno-zabavnih programa,
javnih skupova, tribina, predavanja i slicno,

pruzanje racunovodstvenih i knjigovodstvenih usluga,

pruzanje ugostiteljskih usluga,

usluge umnozavanja i fotokopiranja.
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2. UVIETI RADA

2.1.  Prostorni i materijalni kapaciteti

Sjediste Puckog otvorenog ucilista Krizevci (dalje u tekstu: U¢iliSte) nalazi se u prostorima na
adresi Trg svetog Florijana 14, u zgradi u kojoj, osim UCiliSta, djeluje i Gradska knjiznica ,Franjo
Markovié¢” Krizevci s kojom Uciliste ima sklopljen Sporazum o koristenju poslovnih prostorija. Ukupni
prostor koji Ugiliste koristi je veli¢éine 160,59 m?, a sastoji se od dva ureda (10 m? i 20 m?) i
visenamjenske dvorane koja je ujedno zavi¢ajna zbirka (50 m?) na katu zgrade. U prizemlju se nalazi
racunalna udionica sa spremistem veli¢ine 57,76 m?, uz koju je pripadajuéa garderoba (11,83 m?) te

toaleti (11 m?).

Informaticka ucionica sa spremistem primjereno je uredena i osvijetljena, opremljena s 15
stolova i stolica, 2 stolna racunala, 15 laptopa i projektorom. Na svim su ra¢unalima instalirani
programi za obradu teksta, izradu proracunskih tablica i prezentacija, te knjigovodstveni program
Synesis, verzija 5.00. Osim informaticke opreme, dostupna je i ploc¢a za pisanje kredom velicine
120x120 cm, te bijela plo¢a 70x100 cm za pisanje markerima. Spremiste je opremljeno policama na
koje je moguce odloziti materijale i pribor, a gdje se nalaze i dodatna tri stola i desetak stolica koji su,
po potrebi, dostupni za koriStenje. Prostor je grijan pomocu centralnog sistema i klimatiziran,
dostupna je Wi-Fi mreza. Garderoba ispred ucionice opremljena je s dvije fotelje, stolom i

vjesalicama. Prostor posjeduje RjeSenje o minimalnim tehnickim i higijenskim uvjetima.

Osim prostora na adresi Trg svetog Florijana 14, UCiliste upravlja i Velikom i Podrumskom
dvoranom u prostorijama Hrvatskog doma na adresi Ulica Antuna Gustava Matosa 4. Prostor
Podrumske dvorane takoder posjeduje Rjesenje o minimalnim tehnickim i higijenskim uvjetima.
Prostor je primjereno ureden i osvijetljen, te grijan pomocu centralnog sistema. Kao i informaticka
ucionica, Podrumska dvorana, uz klupe i stolice, opremljena je informatickom opremom (15 laptopa,
projektor i platno za projektor, laptop za predavaca, bijela i zelena ploca). Velika dvorana Hrvatskoga
doma moze primiti 320 gledatelja, a opremljena je velikom pozornicom, te suvremenom audio i
svjetlosnom opremom. Kino KriZevci se nalazi u prostorijama Razvojnog centra i tehnoloskog parka
KriZevci na adresi Ulica Franje Tudmana 20. Kino je zapocelo s radom u 2021. godini kada je potpuno

opremljeno te prima ukupno 80 gledatelja
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2.2, Kadrovski kapaciteti

Uciliste ima sedam sistematiziranih radnih mjesta, od toga je popunjeno Sest radnih mjesta:
ravnatelj/ravnateljica (VSS), struéni suradnik/stru¢na suradnica za programe u obrazovanju i kulturi
(VSS), racunovoda/racunovotkinja (SSS), tajnik/racunodstveni referent/referentica (SSS),
referent/referentica za opce poslove i vodenje dvorana (SSS) i spremacica (NKV/SSS). Place
zaposlenih i ostala prava za zaposlene utvrdeni su Kolektivnim ugovorom za zaposlenike u
ustanovama kulture Grada KriZzevaca i drugim materijalnim pravima zaposlenika Pu¢kog otvorenog

ucilista Krizevci i financiraju se iz Prora¢una Grada KriZzevaca.
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3. OBRAZOVANIJE ODRASLIH

Obrazovanje odraslih u Pu¢kom otvorenom ucilistu Krizevci provodi se kao formalno i neformalno.
Formalne programe obrazovanja donosi ustanova, a s izvodenjem se krece nakon ishodenja
pozitivnog stru¢nog misljenja Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, te
odobrenja za izvodenje programa od strane Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih.

Formalni i neformalni programi obrazovanja odraslih provode se u najveéem postotku uzivo,
grupnom ucionickom nastavom. Od 2022., verifikacijom novih formalnih programa, uvedena je i
mogucnost praéenja nastave online, koriStenjem alata za udaljeno u¢enje — MS Teams, Skype i Zoom.

Prema vremenu odrZavanja, nastava se izvodi uglavnhom u poslijepodnevnim terminima.

3.1. Formalni programi

Pucko otvoreno uciliSte Krizevci od formalnog obrazovanja odraslih provodi programe
osposobljavanja, te sukladno novoj Metodologiji za izradu programa obrazovanja odraslih za
stjecanje mikrokvalifikacija, djelomi¢nih kvalifikacija i cjelovitih kvalifikacija financiranih putem
vaucera i drugih izvora financiranja, izvode se i programi za stjecanje djelomicne kvalifikacije i
mikrokvalifikacije. Programe za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije i mikrokvalifikacije
(osposobljavanje, usavrSavanje, strukovno specijalisticko usavrSavanje) donosi ustanova, a
realiziraju se po odobrenju nadleznog ministarstva.

Programi za stjecanje djelomiéne kvalifikacije samostalno ne udovoljavaju uvjetima za
pristupanje trzistu rada i/ili nastavku obrazovanja, nego se vezu iskljucivo uz odgovarajucu cjelovitu
kvalifikaciju ili jednu ili vise drugih djelomicnih kvalifikacija. Programi osposobljavanja/usavrsavanja
za stjecanje mikrokvalifikacije namijenjeni su stjecanju specifi¢nih ishoda ucenja, sto omoguduje
ciljano stjecanje kompetencija potrebnih na trzistu rada.

Po zavrSetku programa, polaznicima se izdaje Uvjerenje o osposobljavanju za stjecanje
djelomi¢ne kvalifikacije, odnosno Uvjerenje o osposobljavanju/usavrsavanju za stjecanje

mikrokvalifikacije koje ima status javne isprave i upisuje se u e-radnu knjiZicu.
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Formalni programi u ponudi Puckog otvorenog uciliSta Krizevci su:

br. | NAZIV PROGRAMA TRAJANIJE

Program obrazovanja za stjecanje djelomicne kvalifikacije
1. 350 sati
knjigovoda/knjigovotkinja

Program obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije asistent za
2. 350 sati
upravljanje projektima/asistentica za upravljanje projektima

3. | Program obrazovanja za stjecanje mikrokvalifikacije gospodarenje otpadom | 75 sati

Program obrazovanja za stjecanje mikrokvalifikacije internetski marketing i
4. 225 sati
brendiranje

Program obrazovanja za stjecanje mikrokvalifikacije uporaba informacijskih
5. 150 sati
tehnologija u uredskom poslovanju

Program obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije pomocénik u
6. 250 sati
nastavi/pomocnica u nastavi

Program obrazovanja za stjecanje djelomicne kvalifikacije
7. | njegovatelj/njegovateljica u institucionalnoj i izvaninstitucionalnoj skrbi o | 775 sati

starijim i nemo¢nim osobama

8. | Program osposobljavanja za poslove cvjecara-aranzera 135 sati
9. | Program osposobljavanja za poslove gerontodomacdina/ce 160 sati
10. | Program osposobljavanja za poslove uzgajivaca povréa 150 sati
11. | Program osposobljavanja za poslove uzgajivaca voca 150 sati

Program osposobljavanja za poslove uzgajivaca i preradivaca ljekovitog,
12. 160 sati
aromaticnog i zacinskog bilja

Cijene programa definirane su sukladno materijalnim i kadrovskim potrebama za izvodenje
programa Odlukom o cijenama obrazovnih programa.

Pucko otvoreno uciliste Krizevci nema strogo definirane razdoblja upisa u programe, vec se
prijave primaju kontinuirano kroz godinu, a pocetak izvodenja nastave programa formalnog
obrazovanja odraslih ovisi o broju prijavljenih polaznika. Sukladno tome, kontinuirano se vrsi i
promoviranje upisa u programe putem drustvenih mreza, mrezne stranice, letaka i plakata, kako bi

zainteresirani gradani uvijek imali dostupne informacije o programima. Po prikupljanju dovoljnog
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broja polaznika donosi se Odluka o upisu kojom su, ¢lanku 20. stavku 2. Pravilnika o standardima i
normativima o izvodenju programa obrazovanja odraslih (NN, 14/23) i ¢lanku 8. Pravilnika o
sadrzaju, obliku te nacinu vodenja i ¢uvanja andragoSke dokumentacije (NN, 129/08) definirani

nacin upisa polaznika, rokovi upisa i po¢etka nastave.

U 2025. planiraju se ostvariti sljedeéi formalni programi obrazovanja odraslih:

br. | NAZIV PROGRAMA BROJ POLAZNIKA |CUENA PROGRAMA

Program obrazovanja za stjecanje djelomicne
1. 15 800 €
kvalifikacije knjigovoda/knjigovotkinja

Program obrazovanja za stjecanje djelomicne
2. 35 609,86 €
kvalifikacije pomoénik/pomocénica u nastavi

Program obrazovanja za stjecanje mikrokvalifikacije
3. 10 600 €
internetski marketing i brendiranje

Program obrazovanja za stjecanje mikrokvalifikacije
4. |uporaba informacijskih tehnologija u uredskom 7 371.62 €

poslovanju

Ukoliko se ukaZe potreba iinteres za drugim programima obrazovanja odraslih, navedeni plan
podloZan je promjenama prema vrsti programa i terminu izvodenja.

Kroz 2025. godinu planira se kontinuirano verificirati nove programe, te reverificirati
postoje¢e prema novoj Metodologiji za izradu programa obrazovanja odraslih za stjecanje
mikrokvalifikacija, djelomicnih kvalifikacija i cjelovitih kvalifikacija financiranih putem vaucera i
drugih izvora financiranja. Takoder, s obzirom na to da je krajem 2024. zapocela revizija standarda
kvalifikacija u Hrvatskom kvalifikacijskom okviru i postojeci programi verificirani prema novoj
Metodologiji bit ée podloZni promjenama. Svi programi izradeni prema staroj Metodologiji vise se
ne izvode te ée se kroz godinu ili uskladiti s novim standardima ili ¢e biti zamijenjeni drugim
programom.

| dalje se u suradnji s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje provodi financiranje programa

obrazovanja odraslih putem vaucera za obrazovanje.
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3.2. Neformalni programi

Neformalno obrazovanje podrazumijeva neverificirane programe, uglavnom tecajeve koji se
organiziraju prema interesima i potrebama gradana. Nakon zavrSenog tecaja polaznik dobiva
potvrdu ili certifikat o zavrSenom programu, koje nema status javne isprave, te se ne upisuje u e-
radnu knjiZicu.

U ponudi su sljedeéi programi neformalnog obrazovanja:

br. | NAZIV PROGRAMA - TECAJA TRAJANIJE
1. | Osnove rada na racunalu 50 sati

2. | Likovna Skola —tecaj slikarskih tehnika 48 sati

3. | Program izobrazbe za odrZivu uporabu pesticida 15 sati

4. | Program dopunske izobrazbe za odrzivu uporabu pesticida 5 sati

U 2025. godini fokus neformalnih programa bit ¢e na programu izobrazbe za odrzivu uporabu
pesticida s obzirom da je vecini polaznika koji su odobrenje ishodili u POU Krizevci ova godina
razdoblje za dopunsku izobrazbu. Uz to ¢e se po potrebi odrzavati i edukacije za osnovnu izobrazbu.
Takoder, zbog velikog interesa u prethodnoj godini, planirano je odrzavanje i jedne grupe tecaja
,Likovna Skola — tecaj slikarskih tehnika“.

Osim tecajeva, kao jednog od oblika neformalnih programa obrazovanja odraslih, Pucko
otvoreno uciliSte KriZzevci radi na organizaciji javnih tribina, predavanja, radionica i drugih
edukativnih aktivnosti za Siru javnost.

Naposlijetku, u svrhu promocije cjeloZivotnog ucenja, planira se po treci put sudjelovanje u
nacionalnoj obrazovnoj kampanji ,Tjedan cjeloZivotnog ucenja“. Sudjelovanjem u Tjednu
cjelozivotnog ucenja, ustanove se obvezuju provesti prakticne radionice u svrhu promocije
cjelozivotnog ucenja s ciljem podizanja svijesti o vaznosti i nuznosti u¢enja. Na radionicama mogu
sudjelovati svi zainteresirani gradani koji Zele unaprijediti svoje kompetencije, te se informirati o

obrazovnoj ponudi u svojoj regiji.
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4. KULTURNI PROGRAMI

lako je obrazovanje odraslih primarna djelatnost Puckog otvorenog uciliSta Krizevci, ono nikako
nije jedina djelatnost. Uz obrazovanje odraslih, koje samo po sebi obuhvaca formalne i neformalne
programe obrazovanja, POU Krizevci joS upravlja Kinom KriZevci te kroz cijelu godinu organizira
kulturne programe u svrhu obiljezavanja gradskih, nacionalnih i medunarodnih manifestacija i to na
otvorenom i u svoja druga dva prostora — Velika dvorana i Podrumska dvorana Hrvatskoga doma.

Kulturni programi Puckog otvorenog uciliSta Krizevci dogadaju se kroz cijelu godinu i u
najveéoj mjeri obuhvacaju predstave, koncerte, izlozbe i kinoprojekcije. KazaliSne predstave odvijaju
se u prostorima na adresi Ulica Antuna Gustava Matosa 4, u Velikoj i Podrumskoj dvorani Hrvatskoga
doma. Velika dvorana Hrvatskoga doma mozZe primiti 320 gledatelja, a opremljena je velikom
pozornicom, te suvremenom audio i svjetlosnom opremom. U istoj zgradi nalazi se i ulaz na vidikovac
na tornju Hrvatskog doma koji se od svog otvorenja u travnju 2022. pokazao kao jos jedna vrhunska
atrakcija. U Podrumsku dvoranu moguce je smjestiti 150 gledatelja, a zbog svoje grade pokazala se
idealnom za plesne nastupe, koncerte, predavanja i slicha okupljanja. Predstave se odrZavaju u
vlastitoj organizaciji, kao i u suradnji s drugim ustanovama, udrugama i obrtima. U spomenutoj
Podrumskoj dvorani odvijaju se probe i nastupi Lutkarskog kazaliSta ,,Petrica” koje djeluje u sklopu
Puckog otvorenog ucilista Krizevci, pod vodstvom Tomislave Tomac Topolovec. Lutkari redovito
nastupaju na Krizevackom malom spravis¢u, Danima lutkarstva, Noci kazalista i Adventu, te
pripremaju lutkarske predstave za niZe razrede osnovne skole.

Osim upravljanja navedenim dvoranama, Pucko otvoreno uciliste Krizevci upravlja i Kinom
KriZzevci koje se nalazi u prostorijama Razvojnog centra i tehnoloSkog parka Krizevci na adresi Ulica
Franje Tudmana 20. Kino je zapocelo s radom u 2021. godini kada je potpuno opremljeno. Kino
dvorana ima 80 mjesta. Redovne filmske projekcije odvijaju se petkom, subotom i nedjeljom, uz
projekcije za Skole te organiziranje filmskih festivala prigodnih tematika.

Od kulturnih programa na otvorenom organiziraju se dogadaji raznolike tematike, najcesce
vezani uz gradske manifestacije. Dugi niz godina Pucko otvoreno uciliste Krizevci organizator je Malog
spravisc¢a u sklopu Velikog krizevackog spravis¢a. Pritom UCiliste brine o okupljanju i organizaciji
djecjih vrti¢a i osnovnih skola s podrucja Grada Krizevaca koji zatim, prema vlastitom interesu,
nastupaju s plesnim i/ili pjevnim tockama na glavnoj pozornici Krizevackog spravisca. U sklopu

Krizevackog spravis€a 2022. godine ponovo je oZivljen prostor Ljetne pozornice koja se nalazi ispred

.....

.....
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suradnji s Gradskom knjiznicom ,Franjo Markovi¢” Krizevci, Udrugom P.O.l.N.T. i Astronomskim

drustvom ,,Perzeidi“, pri ¢emu se nudilo razli¢ite kulturno-umjetnicko-znanstvene sadrzaje za djecu.

vvvvv

vvvvv

nastavlja se s programima na otvorenom i to na Robin ljetnom kinu, koje se ve¢ Sestu godinu
zaredom organizira u suradnji s Robin trgovinama, Gradom Krizevcima i Udrugom KVARK.
Apliciranjem na natjecaj Ministarstva kulture i medija RH, u 2023. godini uloZilo se ukupno
39.816,84€ u nabavu suvremenog prijenosnog kina, koje ukljuCuje prijenosni projektor vrhunske
kvalitete i vece platno. Tim ulaganjem znacajno se poboljSala ponuda i kvaliteta Ljetnog kina s
obzirom da se u ponudu uvrstilo nove filmske naslove. Uz filmove, na Ljetnom se kinu nude i popratni
sadrzZaji — animatori, ,napuhanci” i sportske igre zbog cega to dogadanje postaje nezaobilazna

atrakcija u ljetnim mjesecima.

Uz spomenute redovite programe i dogadanja, u 2025. godini se posebno istice odrzavanje
KazaliSne sezone u Krizevcima. KazaliSna sezona u KriZzevcima je program za koji su sredstva osigurana
od strane Ministarstva kulture i medija RH i to u iznosu od 3.000,00 €, a u sklopu kojeg ¢e se u odrzati

nekoliko predstava za djecu i mlade.
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5. POJEDINACNI PLANOVI RADA

5.1. Plan rada ravnateljice

Sukladno ¢lanku 12. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Puckog otvorenog ucilista

Krizevci, ravnatelj obavlja sljedece poslove:

organizira i vodi rad i poslovanje UciliSta utvrdenih zakonom i drugim propisima, Statuom i
opéim aktima Ucilista

predlaze Upravnom vijeéu godisnji program rada i razvoj U¢iliSta i mjere za njihovo provode-
nje

predlaze donoSenje opéih akata Udilista

priprema i osigurava stru¢nu obradu svih materijala koji se razmatraju na sjednicama Uprav-
nog vijeca

sudjeluje u radu Upravnog vijeca, bez prava odlucivanja

izvrSava odluke i zaklju¢ke Upravnog vijeca

obustavlja od izvrSenja odluke i zakljucke Upravnog vijeca za koje ocijeni da su protivne za-
konu, aktu o osnivanju, Statutu i drugim op¢im aktima Ucilista

izdaje naloge pojedinim zaposlenicima Ucilista u svezi izvrSenjem odredenih poslova, sukla-
dno opcéim aktima Ucilista

odlucuje o zasnivanju radnog odnosa sukladno osiguranim financijskim sredstvima i suglas-
nosti Gradskog vije¢a Grada KriZzevaca

odlucuje o svim pravima zaposlenika iz radnog odnosa i u svezi s radom, sukladno zakonu
vodi evidencije iz rada i radnih odnosa, te evidencije prisutnosti na radu

oshiva povjerenstva za obavljanje poslova iz svoje nadleznosti, te imenuje njihove ¢lanove
odreduje osobe ovlastene za potpisivanje financijske i druge dokumentacije

odlucuje o podacima koji predstavljaju poslovnu tajnu ili se ne mogu objaviti

zakljucuje ugovore o poslovnoj i struénoj suradnji s pojedincima, tvrtkama i javnim tijelima
odluduje o stjecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnina ili druge imovine U¢ilista u poje-
dinacnoj vrijednosti do 6.636,14 eura, a uz suglasnost Upravnog vijeéa do 26.544,56 eura
izvjeScuje polugodisnje i godisnje, Upravno vijece i Gradsko vije¢e Grada KriZzevaca o ostvare-

nim prihodima i rashodima
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provodi samovrednovanje Ucilista na temelju smjernica i alata i sastavlja izvjeSée o samovre-
dnovanju

ovjerava andragosku dokumentaciju

izdaje javne isprave

obavlja poslove koji su vazni za obrazovanje odraslih prema zakonskih propisima

vodi evidenciju o stru¢nom usavr$avanju i osposobljavanju zaposlenika

koordinira i sudjeluje u izradi dokumentacije potrebne za provodenje postupka javne nabave
i jednostavne nabave

sudjeluje s osnivacem u izradi investicijskih programa, kontroli troskova i prati kvalitetu iz-
vodenja radova

vodi brigu o zastiti na radu, vodenju potrebne dokumentacije i evidencija iz podrucja zastite
na radu

vodi brigu o zastiti od pozZara, vodenju potrebne dokumentacije i evidencija iz podrudja zastite
od pozara

obavlja poslove vezane uz ostvarivanje prava na pristup informacijama, vodi odgovarajuce
evidencije i izraduje izvjeSc¢a

vodi brigu oko poslova u vezi s osiguranjem

ima pravo i obvezu trajnog stru¢nog usavrSavanja i osposobljavanja u sektorskom podrucju i

u podrucju andragoskih kompetencija
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POSLOVI | ZADACE RAVNATELJICE - kontinuirano tijekom godine

PLANIRANIJE | PROGRAMIRANIJE

Predlaganje Upravnom vije¢u donosenje akata i odluka

Planiranje i provodenje jednostavne nabave

Planiranje nabave opreme, materijalnih i nastavnih sredstava

U suradnji sa stru¢nim suradnikom planiranje inovacija u obrazovanju odraslih i kulturi

Planiranje poslova vezanih uz odrzavanje i ¢iSéenje prostorija kojim Uciliste upravlja

Plan popisa imovine

Planiranje godisnjeg financijskog plana Ucilista

Planiranje vlastitog stru¢nog usavrsavanja, kao i stru¢nog usavrsavanja zaposlenika

ORGANIZIRANIJE

Sudjelovanje u radu Odbora za Krizevacko veliko spravisce

Koordinacija i organiziranje kulturnih dogadanja

UPRAVLJANIJE

Upravljanje radom Kina Krizevci, Velike i Podrumske dvorane Hrvatskog doma, Vidikovca na tornju

Hrvatskog doma te svih odjela u sjedistu

PROMOCIJA USTANOVE | CJELOZIVOTNOG UCENJA

Ostvarivanje suradnje s lokalnim i nacionalnim tijelima — Skole, Gradska knjiZnica, Hrvatski zavod
za zaposljavanje, Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, Ministarstvo znanosti

i obrazovanja, Ministarstvo kulture i medija

Sudjelovanje u radijskim emisijama

DOKUMENTIRANIJE I 1ZVIESCIVANJE

Izrada polugodisnjeg i godiSnjeg izvjeséa financijskog plana i programa rada UciliSta

Podnosenje izvjestaja o provedenim projektima sufinanciranim sredstvima Ministarstva kulture i

medija

Vodenje evidencije o radnom vremenu zaposlenika

Vodenje evidencije o stru¢nom usavrsSavanju zaposlenika u obrazovanju odraslih

Osmisljavanje, planiranje i provodenje procesa samovrednovanja obrazovanja odraslih
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5.2.  Plan rada struéne suradnice za programe u obrazovanju i kulturi

Sukladno ¢lanku 12. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nac¢inu rada Puckog otvorenog udilista
Krizevci, stru¢ni suradnik obavlja sljedeée poslove:

- prati zakonske propise iz podrucja obrazovanja odraslih i kulture

- suraduje s ostalim zaposlenicima UCilista u ostvarivanju zasebnih i zajednic¢kih programa ob-
razovanja i kulture

- sudjeluje u procesu pripreme, izrade, uskladivanja i izvedbe programa obrazovanja odraslih i
projekata

- vrSi upis polaznika u programe obrazovanja

- izdaje javne isprave

- vodi andragosku dokumentaciju

- brine o poslovima vezanim uz nacin izvodenja nastave, kvalitetu poucavanja i vrednovanja

- prati rezultate vrednovanja polaznika i nastavnika u obrazovanju odraslih

- obavlja poslove vaine za obrazovanje odraslih prema zakonskim propisima

- pruza savjetodavnu pomoc i podrsku pri odabiru programa obrazovanja, te profesionalno u-
smjerava polaznike

- sudjeluje u procesu pripreme, izrade, uskladivanja i izvedbe programa vodenja projekata i
programa manifestacija u kulturi i razli¢itih oblika suradnje u kulturi i srodnim djelatnostima
na lokalnoj, regionalnoj i medunarodnoj razini

- organizira javna predavanja i tribine, te stru¢ne skupove i savjetovanja

- obavlja strué¢nu obradu i prilagodbu odabranih tema i sadrZaja osobno osmisljenih kreativnih
radionica i sudjeluje u njihovoj pripremi i ostvarivanju

- prati ostvarivanje usvojenog programa rada

- prati ostvarivanje financijskog plana

- priprema nacrt izvjestaja u odredenim rokovima o ostvarenim rezultatima

- predlaZe nacrt plana rada: polugodisnji i godi$nji

- pratii priprema prijave na relevantne domade i inozemne natjecaje

- sudjeluje u aktivnostima i projektima vezanih uz zastitu okoliSa i zastitu prirode u kojima je

UciliSte partner
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uspostavlja, provodi i unapreduje suradnju s ustanovama za obrazovanje odraslih, ustano-

vama u kulturi, tvrtkama, udrugama, ostalim institucijama i pojedincima koji su nosioci sloze-

nijih projekata i djeluju u podrucju obrazovanija, kulture ili organiziranju drustvenih, strucnih,

popularno-znanstvenih dogadanja i slicno

- vodi brigu o pravovremenoj objavi vremena odrzavanja obrazovnih i kulturnih programa koje
UciliSte samostalno organizira ili u suradnji s partnerima, na mreznim stranicama UCilista i
drustvenim mrezama

- suraduje s medijima

- ima pravo i obvezu trajnog stru¢nog usavrsavanja i osposobljavanja u sektorskom podrucju i
u podrucju andragoskih kompetencija

- priprema za potrebe korisnika prema predvidenom rasporedu i vodi evidenciju o koriStenju
visenamjenske — informaticke ucionice

- vodi evidenciju o klju¢evima viSenamjenske — informaticke ucionice koje koriste zaposlenici i
ugovorni korisnici

- prima pozive i daje informacije u odsutnosti ravnatelja

- obavlja i ostale poslove koji pripadaju uz navedene poslove i poslove prema nalogu ravnate-

lja.

POSLOVI | ZADACE STRUCNE SURADNICE - tijekom godine

1. PLANIRANIJE, ORGANIZIRANIJE | PROVEDBA OBRAZOVANJA ODRASLIH

Izrada novih programa obrazovanja i reverifikacija zastarjelih

Formiranje obrazovnih grupa i praéenje broja polaznika

Koordinacija upisa polaznika u programe

Vodenje andragoSke dokumentacije i drugih evidencija

Izdavanje javnih isprava i potvrda o sudjelovanju

Osmisljavanje, promoviranje i organizacija kra¢ih neformalnih programa, javnih tribina i drugih

edukativnih aktivnosti za Sire gradanstvo

Organizacija edukativnih programa i radionica za djecu i mlade

Organizacija i razrada radionica u sklopu Tjedna cjeloZivotnog ucenja

U suradnji s ravnateljicom, planiranje kulturnih programa

2. VREDNOVANIJE

Pradenje kvalitete poucéavanja predavaca
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Pradenje urednosti, pravilnosti i redovitosti vodenja andragoske dokumentacije

IstraZzivanje i anonimno anketiranje polaznika i nastavnika o izvodenju nastave, literaturi i
resursima za ucenje, strategijama podrske ucenicima, izvodenju i unapredenju procesa ucenja i
poucavanja, radnom optereéenju polaznika (CSVET), provjerama znanja te komunikaciji s

nastavnicima

Analiza uspjeha, transparentnosti i objektivnosti provjera i ostvarenosti ishoda ucenja

Analiza materijalnih i kadrovskih uvjeta potrebnih za izvodenje procesa ucenja i poucavanja

Ispitivanje potreba gradanstva za programima formalnog i neformalnog obrazovanja

Osmisljavanje, planiranje i provodenje procesa samovrednovanja obrazovanja odraslih

3. PROMOCUA UCILISTA | CJELOZIVOTNOG UCENJA

Ostvarivanje suradnje s drugim vanjskim partnerima (obrazovne institucije, udruge, obrti...)

Izrada informativnih letaka i plakata o obrazovnim i drugim aktivnostima Ucilista

Izrada web i Facebook objava o aktivnostima i aktualnostima U¢ilista

Informiranje Sire javnosti o vaznosti cjelozivotnog ucenja putem organiziranih aktivnosti, objava,

preporuka i ponudom besplatnog sadrzaja za ucCenje

4. STRUCNO USAVRSAVANJE

Organizirati i provesti interna stru¢na usavrsavanja djelatnika o aktualnim andragoskim temama

Sudjelovati na vanjskim struénim usavrSavanjima u organizaciji lokalnih, regionalnih i/ili

nacionalnih tijela

Provoditi osobna stru¢na usavrsavanja neformalnim i informalnim oblicima obrazovanja (tecajevi,

stru€na literatura, razmjene iskustava...)

5. 1ZVJESCIVANJE

Izrada polugodisnjeg i godiSnjeg izvjeSéa o obrazovnoj djelatnosti Ucilista
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5. SURADNIJA S DRUGIM USTANOVAMA, INSTITUCIJAMA | UDRUGAMA

Pucko otvoreno uciliste Krizevci dosad je imalo nekolicinu vlastitih (europskih) projekata, te
brojne partnerske suradnje na projektima vanjskih nositelja. U posljednjih pet godina partnerstva su
se najcesée ostvarila s Udrugom P.O.I.N.T., Udrugom KVARK, Zakladom za lokalni razvoj i solidarnost
Nolim Krizevce”, Gradskom knjiznicom ,Franjo Markovi¢” Krizevci i Astronomskim drustvom
,Perzeidi”, te ¢e se postojeée suradnje svakako odrzati i proSiriti. Uz suradnje na europskim
projektima s navedenim partnerima, prosirit e se postojeca suradnja sa stru¢njacima iz drugih
obrazovnih ustanova iz Krizevaca; Centar za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju, Srednja skola ,Ivan
Seljanec”, Gimnazija Ilvana Zakmardija Dijankoveckoga, narocito u okviru provedbe formalnih i
neformalnih programa.

U 2024. godini prijavljena je Erasmus+ KA122 aktivhost — mobilnost pojedinaca u obrazovanju
odraslih te je planirano trajanje projekta od prosinca 2024. do 31. svibnja 2025. godine. Projekt pod
nazivom ,HarmonyHub“ osmisljen je za razvoj transverzalnih vjestina dviju polaznica — ravnateljice i
stru¢ne suradnice, koji ¢e se ostvariti kroz dvije mobilnosti na kojima ¢e pohadati strukturirane
teCajeve na odabrane teme. u Barceloni ¢e od 10. 3. do 15. 3. pohadati tecaj pod nazivom
,Leadership and Management for School Principals”, a zatim od 30. 3. do 5. 4. u Palermu tecaj
,Effective Communication and Public Speaking for teachers and education staff”, Time je u 2025.
ostvarena suradnja s dvije internacionalne ustanove: Europass Teacher Academy i Erasmus Learning
Academy. Nakon pohadanja tecajeva polaznice ce stei vjeStine razlikovanja stilova upravljanja,
primijeniti ucinkovite tehnike rjeSavanja sukoba, dodatno razviti vjestine aktivnog slusanja i
motiviranja, strukturirati i odrZati javni govor, primijeniti tehnike ukljucivanja i pra¢enja u javhom
nastupu te jasno i u€inkovito prenijeti poruke. Sve navedene vjestine pridonijet ¢e ucinkovitijem radu
i razvoju ustanove. Projekt je u potpunosti financiran sredstvima Europske unije kroz program

Erasmus+ i to u iznosu od 10.400,00¢€.

6. MARKETINSKE AKTIVNOSTI

S ciljem informiranja gradana o aktivnostima i dogadanjima u POU KriZevci, nastavljamo s
dosadasnjim marketinskim aktivnostima:

- web stranice POU KriZevci i Kino Krizevci https://www.pou-krizevci.hr/ i

https://kino.krizevci.hr/

18


https://www.pou-krizevci.hr/
https://kino.krizevci.hr/

Okvirni godisnji plan i program rada za 2025. godinu Pucko otvoreno uciliste Krizevci

- Facebook stranice POU Krizevci i Kino Krizevci https://www.facebook.com/poukrizevci i

https://www.facebook.com/kinokrizevci

- Instagram profil Kina Krizevci [@kinokrizevci]
- lokalni radio i portali

- plakatiiletci
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